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Отчет о результатах самообследования  

СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» за 2023г
Общая характеристика образовательной организации

Структурное подразделение государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области основной общеобразовательной школы с. Новопавловка, реализующее общеобразовательные программы дошкольного образования детский сад № 8 «Золотой петушок» муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее СП) является некоммерческой организацией, созданной Самарской областью для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти Самарской области в сфере образования

Адрес юридический: 446183, Самарская область, Большеглушицкий район, с. Новопавловка, ул. Советская, 35 Телефон: (884673) 67-5-68.

Адрес фактический: 446183, Самарская область, Большеглушицкий район, с. Новопавловка, ул. Советская, 54 Телефон/факс: (884673) 67-5-43.

Адрес электронной почты: so_doo8_n_pavl@samara.edu.ru
 Адрес сайта: http://zolotoipetushok.minobr63.ru/
Методист СП Гавриленко Лариса Анатольевна

Учредителем СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/c №8 «Золотой петушок»
является Самарская область.

Функции и полномочия учредителя в отношении деятельности СП осуществляются министерством образования и науки Самарской области, 443099, Самара ул. А.Толстогод.38/16

Министр: Акопьян Виктор Альбертович Сайт:http:// educat.samregion.ru Контакты:

Приѐмная министра:

Телефон:(846)332-11-07; Факс: 332-04-59

e-mail:main@samara.edu.ru
Телефон вахты министра: 333-22-61

Функции
и
полномочия
учредителя
по
управлению
имуществом,
закреплѐнным
за
СП осуществляются
органом

исполнительной

власти
Самарской
области
–
министерством имущественных отношений Самарской области,443068, г.Самара ул.Скляренко д.20 Сайт:http://mio.samregion.ru
E-mail: dio@samregion.ru
Телефон приѐмной: (846)263-40-78

Полномочия министра образования и науки самарской области реализуются Южным управлением министерства образования и науки Самарской области, расположенным по адресу: Самарская область Большеглушицкий район село Большая Глушица ул. Зелѐная д.9

Руководитель: Светкин Сергей Вадимович 

Сайт: http:// www.южное-управление-моинсо.рф e-mail:// sud_adm@samara.edu/ru
телефон: 8(846) 73- 3-13-09,2-29-88

факс: 8(846) 73- 3-13-09

График работы: 8-00 до 17-00 перерыв на обед 13-00 до 14-00   Приѐм по личным вопросам:

По четвергам каждой недели месяца с 08-00 до 13-00 в соответствии с утверждѐнным графиком. Предварительная запись по телефону: 8(846)73-2-13-09:

Лицензия на образовательную деятельность: Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана Министерством образования и науки Самарской области от 09.11.2015г., серия 63ЛО1 № 0001719, регистрационный № 6169, бессрочно.

Режим работы СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок»

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 13 часов. Режим работы групп – с 07:00 до 20:00.

Аналитическая часть
1.Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года СП функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ  СП провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе методиста, воспитателей. 

Результаты:

· утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» (далее — ООП ДО), разработанную на основе                                 ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023;

· скорректировали план-график повышения квалификации педагогических

кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;

· провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) воспитанников.

СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок»  посещают 40 воспитанников в возрасте от 1,5 до 8 лет. В СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок»  сформировано2 разновозрастные группы  общеразвивающей направленности. Из них:

· 1 разновозрастная  группа — 20 детей;

· 2 разновозрастная  группа
- 20 детей;

Воспитательная работа

С 01.09.2021 СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» реализует рабочую программу воспитания и календарный                                        план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования.

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок», что отразилось на результатах анкетирования, проведенного с 15.12.2023 по 20.12.2023. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с «8 «Золотой петушок», например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей                                                   СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с «8 «Золотой петушок», включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2024 года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава   семей воспитанников.

Характеристика семей по составу

	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	35
	100%

	Неполная с матерью
	0
	0

	Неполная с отцом
	0
	0

	Оформлено опекунство
	0
	0


Характеристика семей по количеству детей

	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	3
	7,5%

	Два ребенка
	7
	17,5%

	Три ребенка и более
	30
	75%


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей  и родителей.

В течение учебного года педагоги активно участвовали в мероприятиях и конкурсах профессиональной направленности, повышали свою компетентность через

курсы повышения квалификации, распространяли свой опыт работы через проведения мероприятий в ДОУ с детьми и родителями. 2 педагога - имеют высшие  квалификационные категории 1 педагог (соответствие занимаемой должности). Педагогические работники обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.

Перспективы:

-направлять и активизировать педагогов на участия в районных мероприятиях, с представлением опыта работы детского сада;

-продолжать направлять педагогов СП  на КПК по актуальным темам дошкольного образования;

-продолжать активизировать педагогов на активное участие в профессиональных конкурсах разного уровня и формата (очная, онлайн).

2. Структура и  оценка системы управления организации
Управление СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок» осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом ГБОУ ООШ с.Новопавловка.

Управление СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок» строится на принципах единоначалия и коллегиальности.

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок». Стратегия образовательного учреждения - это средство определения целей и задач его развития на конкретный промежуток времени с учетом создавшихся условий.

Деятельность СП направлена на достижение следующих целей:

· удовлетворение потребностей заказчиков образовательных услуг (личности, общества, государства в формировании полноценного и полноправного человека и гражданина);

· формирование и развитие личности воспитанников;

Основными средствами стратегического управления являются имеющиеся и доступные ресурсы, система управления, организационная культура, персонал СП.

· первый уровень - (стратегический)- Управляющий совет, Попечительский совет, Педагогический совет, родительский комитет, собрание трудового коллектива, директор ОУ, методист СП.

· второй уровень (тактический, организаторский) – Методическое объединение воспитателей;

· третий уровень (исполнительский) – воспитанники, педагоги, родители (законные представители).

Распределение основных направлений управленческих функций определялось должностными обязанностями. Важным критерием структуры управления является опора,

на человеческий потенциал как основу организации, ориентация производственной деятельности на запросы потребителей, гибкое реагирование на своевременные изменения в организации, ответственность за результаты своей деятельности.

Реализация стратегии осуществлялась через разработку и исполнение программ, планов и проектов развития Учреждения, распределения ресурсов.

Вид управления: инновационный

· Вид организационной структуры управления СП: линейно-функциональная.

	Наименование органа
	Функции

	Руководитель структурного подразделения
	Осуществляет общее руководство всеми направлениями деятельности Учреждения в соответствии действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения; утверждает образовательную программу Учреждения, календарные планы Учреждения, рабочие программы по разным видам деятельности, программу развития Учреждения, Правила внутреннего трудового распорядка, сетку занятий, структуру, штатное расписание Учреждения (по согласованию с Учредителем), графики работы и отпусков, должностные инструкции работников Учреждения, годовой календарный учебный план-график, иные локальные акты, отчёты и документы Учреждения в соответствии со своей компетенцией;

	Общее собрание работников
	Определяет основные направления деятельности Учреждения, перспективы ее развития, обсуждает и принимает Устав Учреждения, изменения к Уставу; принимает коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка Учреждения; принимает локальные акты, регулирующие трудовые отношения с работниками Учреждения, включая инструкции по охране труда, Положение о комиссии по охране труда; рассматривает иные вопросы деятельности Учреждения, принятые Общим собранием к своему рассмотрению, либо вынесенные на его рассмотрение Заведующим Учреждения.

	Педагогический совет
	Совершенствование организации образовательного процесса Учреждения; принятие образовательных программ Учреждения; локальных актов, связанных с организацией образовательной деятельности Учреждения; определение основных направлений развития Учреждения, повышения качества и эффективности образовательного процесса; принятие решений о создании кружков ;осуществление взаимодействия с родителями (законными представителями), воспитываемых по вопросам организации образовательного процесса;

	Совет трудового коллектива
	Обеспечение взаимодействия руководителя учреждения, работодателя с трудовым коллективом и отдельными его работниками, за исключением вопросов, отнесенных трудовым законодательством к компетенции общего собрания работников; участие в коллективных переговорах по подготовке, заключению или изменению коллективного договора, соглашения; проведение консультаций с работодателем по

вопросам принятия локальных нормативных актов.

	Родительский комитет
	Привлечение родительской общественности к активному участию в жизни Учреждения и организация досуга воспитанников; оказание помощи администрации Учреждения и педагогическим работникам в установленном порядке связей с родителями (законными

представителями) детей, воспитываемых в Учреждении; участие в организации и проведении мероприятий.


Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления ДОО, принятия ими решений устанавливаются Уставом ГБОУ ООШ с.Новопавловка в соответствии с законодательством Российской Федерации. В СП  используются эффективные формы контроля, разработана внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО).
Задачами являются:

-обеспечение
надежности
и
технологичности
процедур
оценки
качества образования;

-определение качества образовательных программ с учетом ФГОС ДО и запросов основных потребителей образовательных услуг;

-определение
соответствия
фактических
образовательных
условий
ДОО
к условиям реализации образовательной программы ДОО;

-определение
степени
соответствия
результатов
освоения
образовательных программ ФГОС ДО;

-оценка состояния и эффективности деятельности ДОО;

-повышение квалификации педагогов ДОО в области оценки качества образования, анализа и использования результатов оценочных процедур;

-обеспечение открытости и доступности проводимых процедур по оценке качества образования;

-обеспечение руководителя ДОО аналитической информацией, необходимой для принятия управленческих решений и определения тенденций развития ДОО.

Система управления в ДОО обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных инновационных тенденций, что позволяет эффективно организовать образовательное пространство ДОО. В ДОО имеется сайт ДОО, электронная почта.
Вывод:
Структура и механизм управления ДОО определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей) детей). Сложившаяся система управления эффективно влияет на повышение качества образования воспитанников ДОО.
3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников

С целью повышения качества работы, достижения более высоких результатов развития воспитанников в СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» проводится мониторинг: уровня освоения воспитанниками программного материала; уровень заболеваемости воспитанников.

В соответствии с ФГОС ДО педагогами СП проводилась оценка индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики. Содержание диагностики связано с ООП СП. Периодичность диагностики в СП - два раза в год: в начале и в конце учебного года. Используемые методы: наблюдение, анализ продуктов детской деятельности и игровой деятельности не приводят к переутомлению воспитанников и не нарушают ход образовательного процесса. Обследование прошли дети 5-ти возрастных групп. Всего обследовано 40 воспитанников. Были получены следующие результаты.

	Образовательны е области
	Уровни
	высокий
	средний
	низкий

	
	
	начало учебног о года
	конец учебного года
	начало учебного года
	конец учебног о

года
	начало учебного года
	конец учебно

года

	«Социально – коммуникативн ое развитие»
	показатели

%
	20
	48
	60
	42
	20
	10

	«Познавательн ое развитие»
	показатели

%
	28
	34
	42
	52
	30
	4

	«Речевое развитие»
	показатели

%
	0
	12
	64
	68
	32
	20

	«Художественн о-эстетическое развитие»
	показатели

%
	24
	32
	48
	48
	28
	20

	«Физическое развитие»
	показатели

%
	28
	40
	68
	60
	4
	0


Анализ показателей освоения детьми программного материала образовательной области

«Социально-коммуникативное развитие». Рекомендации: в режимных моментах чаще планировать сюжетно – ролевые игры, создавать условия для них, пополнять центр ролевых игр необходимыми для развития сюжета игрушками, атрибутами. Индивидуальная работа с воспитанниками по безопасности поведения, реализовывать совместные проекты по социально - коммуникативному развитию дошкольников с учѐтом выработанной стратегии взаимодействия педагогов и родителей.

Анализ показателей динамики освоения программного материала по образовательной области

«Познавательное развитие» на конец учебного года показал, что материал освоен. Продолжить уделять больше внимания формированию у детей целостной картины мира, сенсорных эталонов, элементарных математических представлений, развитию конструктивных навыков. Развивать у детей интерес к самостоятельному познанию (наблюдать, обследовать, экспериментировать с разнообразными материалами, ставить опыты). Дать родителям рекомендации по формированию целостной картины мира.

Программный материал образовательной области «Речевое развитие» освоен воспитанниками в основном на среднем уровне. Это обусловлено определенными трудностями в работе с детьми с проблемами развития речи (дети затрудняются в драматизации небольших сказок и не могут

прочитать наизусть стихотворение; некоторые воспитанники из-за своей замкнутости затрудняются в ответах на поставленные вопросы). Необходимо больше внимания уделять чтению художественной литературы, заучиванию стихотворений и драматизации знакомых сказок и отрывков из произведений. Продолжить работу с родителями воспитанников по вопросам речевого развития.

      Анализ показателей динамики освоения программного материала по образовательной  области«Художественно – эстетическое развитие» на конец учебного года показал, что материал освоен. Необходимо чаще использовать нетрадиционные техники рисования; создавать на занятиях проблемные ситуации, активизирующие творческое воображение детей («дорисуй», «придумай сам»,

«закончи»); пополнить центры творчества разнообразным художественным материалом, принадлежностями для художественной деятельности (кисти, гуашь, акварель, пластилин, бумага разной окраски и фактуры, трафареты, раскраски и др.).

Анализ показателей по образовательной области «Физическое развитие» показал, что материал освоен. В течение учебного года необходимо проводить индивидуальную работу с детьми, продолжить работу в данном направлении, планировать НОД по физическому развитию, соблюдать двигательный режим, проводить закаливающие мероприятия, планировать беседы с детьми по формированию знаний о ЗОЖ, о различных видах спорта.

При организации образовательного процесса педагогическим коллективом учитываются принципы интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников. В СП ГБОУ ООШ с. Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» повысилась эффективность деятельности в части качества реализации государственной услуги по содержанию воспитанников.

В конце 2023 года педагоги СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок» проводили обследование на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 5 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамики на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок».

Вывод: По результатам освоения образовательных областей можно сделать вывод, что уровень организации образовательного процесса в СП – выше среднего и высокий по отдельным образовательным областям благодаря стабильной, целенаправленной работе педагогического коллектива.

Результаты мониторинга уровня овладения образовательными областями являются удовлетворительными. Педагоги обеспечивают реализацию основной образовательной программы СП на достаточном уровне. Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения детьми программного материала показывают   стабильность   и   позитивную   динамику   по   всем   направлениям развития. Целесообразное использование новых педагогических технологий (здоровьесберегающие, информационно- коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволяет удерживать качество освоения детьми образовательной программы детского сада на достаточном уровне. Систематическая работа с семьями воспитанников позволяет воспитывать в детях социально значимые качества личности ребёнка и активизировать участие всё большего количества воспитанников и их родителей в мероприятиях разного уровня.

Дополнительное образование

Дополнительное образование

Кружки от СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок»: Образовательная область «Речевое развитие» :
Театрализованный кружок «Говорушка» 15 человек возраст от 3 до 5 воспитатель Булохова Н.А.

Образовательная область «Познавательное развитие» 
«Играем вместе» 15 человек возраст от 2 до 3 воспитатель Третьякова Г.В.

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»
«Юные волшебники» 9 человек возраст от 5 до 7 воспитатель Гавриленко Л.А.

Спортивная секция от ДЮСШ:

Образовательная область «Физическое развитие» 
«Азбука ГТО!»
15 человек от 5-7 лет  Гавриленко Л.А.

Кружковая работа ведется по разработанным программам по дополнительному образованию

детей:

                           Авторские программы   педагогов   СП:
                           разработаны   программы   по   дополнительному образованию детей.

"Поиграй-ка"
воспитатель Третьякова Г.В 
"Волшебная страна оригами" воспитатель Булохова Н.А.

«Азбука ГТО» воспитатель Гавриленко Л.А.

4.Оценка организации учебного процесса
В основе образовательного процесса в СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок»  лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками                            образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные формы организации образовательного процесса:

· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по группам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

· в группе с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;

· в группе с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;

· в группе с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;

· в группе с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;

· в группе с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

В СП  для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно- обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятия).

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.

В СП имеется Программа развития на 2022 – 2026 годы. Утверждена приказом директора школы  № 15 от 09.09.2022г.
СП с 01.09.2023г. работает по основной образовательной программе дошкольного образования, разработанной на основе ФОП ДО.

В СП имеется приказы по утверждению документов регламентирующие образовательную деятельность. На начало учебного года разрабатываются и утверждаются следующие документы:

-Годовой план работы;

-Учебный план;

-Модель ОД в возрастных группах;

-Дополнительные общеобразовательные программы
В практике ДОУ используются разнообразные формы работы с детьми:

Организованная образовательная деятельность

· Образовательная деятельность при проведении режимных моментов

· Самостоятельная деятельность детей

· Индивидуальная работа с детьми

· Взаимодействие с семьями воспитанников.

Методы, используемые в работе:

· Беседы, игры, чтение художественной литературы, этюды, направленные на знакомство с различными эмоциями и чувствами, с «волшебными» средствами понимания;

· Игры, упражнения и тренинги, способствующие развитию эмоционально- личностной и поведенческой сфер (развитие коммуникативных навыков и улучшение взаимоотношений с окружающими, снятие страхов и повышение уверенности в себе, снижение агрессии и ослабление негативных эмоций)

· Занятия, игры и упражнения на развитие психических процессов (памяти, внимания, восприятия, мышления, воображения);

· Релаксационные упражнения (расслабление мышц лица, шеи, туловища, рук, ног и т.д.)

Охрана и укрепление здоровья детей.

Одной из главных задач СП – сохранение и укрепление здоровья детей,

поэтому основными формами работы, направленными на охрану и укрепление здоровья детей, являются профилактические мероприятия (с письменного согласия родителей, законных представителей).

· плановые осмотры специалистов;

· плановая вакцинация;

· оптимизация режима двигательной активности в помещении и на прогулке;

· соблюдение режима проветривания во время бодрствования, сна и во время отсутствия детей;

· соблюдение требований к максимальной учебной нагрузке;

· формирование навыков здорового образа жизни;

· профилактические закаливающие процедуры:

· водное закаливание при обширном умывании;

· солнечные ванны и соблюдение питьевого режима в летний период;

· воздушные ванны, бодрящая гимнастика после сна;

- хождение по массажным дорожкам с целью профилактики плоскостопия; - облегчённая одежда детей в группе и на занятиях физкультурой и другие.

Все перечисленные профилактические мероприятия способствуют укреплению иммунитета у детей, улучшению сопротивляемости организма, и, как следствие, значительному уменьшению количества случаев заболевания, их продолжительности и тяжести протекания.

Взаимодействие с родителями коллектив  строит на принципе сотрудничества. При этом решаются приоритетные задачи:

-повышение педагогической культуры родителей;

· приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· анкетирование;

· наглядная информация;

· показ занятий для родителей;

· выставки совместных работ;

· посещение открытых мероприятий и участие в них;

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.

Вывод: организация образовательного процесса в детском саду осуществляется в соответствие с годовым планированием, с образовательной программой дошкольного образования на основе ФГОС и учебным планом организованной образовательной деятельности. Образовательная деятельность организована в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлена на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. Количество и продолжительность организованной образовательной деятельности, устанавливаются в соответствии с санитарно- гигиеническими нормами и требованиями. Педагоги СП обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.

6.Кадровое обеспечение.
СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок" укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 3 человека. Воспитатели 3 человека

− высшую квалификационную категорию –2;

-соответствие занимаемой должности -1.

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 33% работников СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок". Все педагоги имеют высшее или среднее педагогическое                                                               образование.

В 2023году педагоги СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок" приняли участие в различных конкурсах, семинарах, заседаниях творческих групп и т.д.

Эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. У каждого педагога СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок" имеется план по самообразованию. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

7. Условия реализации образовательной деятельности (ресурсы)
В СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно- методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

В 2023 году СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" пополнил учебно- методический комплект к основной общеобразовательной программе дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО. Приобрели наглядно-дидактические пособия по различным областям в том числе по логике.

− картины для рассматривания, плакаты;

− комплексы для оформления родительских уголков;

- развивающие пособия;

Оборудование и оснащение методического кабинета не достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Информационное обеспечение СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8

«Золотой петушок" включает:

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.

В СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.

1.1. Материально-техническая база

В СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" сформирована материально- техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" оборудованы помещения:

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Материально-техническое состояние СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д.с №8 «Золотой петушок" и территории соответствует действующим санитарно- эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

На основании договора безвозмездного пользования от 26.12.2011 г. СП использует имущество муниципального района Большеглушицкий для организации и обеспечения образовательного процесса и осуществления иной деятельности, предусмотренной Уставом.

Материально-техническая база СП в целом позволяет обеспечить необходимые условия для организации образовательного процесса, сохранения и укрепления здоровья детей. СП размещено в здании на 70 мест общей площадью 718,5 м2.

Раздел 1.Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями

	№ п/п
	Фактический адрес зданий, строений, сооружений, помещений, территорий
	Вид и назначение зданий, строений, сооружений, помещений, территорий (учебные, учебно-вспомогательные, подсобные, административные и др.) с указанием площади (кв. м)

	1
	2
	3

	1
	446183

Самарская область, Большеглушицкий район,
с.Новопавловка ул. Советская, 54
	Здание детского сада каменное кирпичное, 2-х этажное, построено в 1987 году – 718,5кв.м. на 70 мест.

Расположено 3 группы.

В каждой групповой ячейке имеется:

Групповая комната – 49,8 кв.м.; .;48,8 кв.м.;50,4кв.м;.

Спальня -35,2 кв.м., 35,4 кв.м., 52,2 кв.м.

Раздевалка –14, 4 кв.м.,15,0 кв.м., 17,5 кв.м..

Туалет – 13 кв.м., 0,3 кв.м.14,2 кв.м., 2,5 кв.м.,2,9 кв.м..

Моечная – 3,3 кв.м., 1,3 кв.м., 2,1 кв.м.,3,7 кв.м.3,9 кв.м. Методический кабинет – 11,5 кв.м.

Кабинет руководителя – 8,8 кв.м. Кухня –26,2 кв.м.

Коридор – 2,1 кв.м., 2,5 кв.м., 20,7кв.м., 3,6 кв.м.,12,1

кв.м.,

Холл –12,1 кв.м.,21,7 кв.м. Электрощитовая -3,6 кв.м.

Склад – 2,3 кв.м.7,5 кв.м.,6,1 кв.м.,1,9 кв.м.1,9кв.м.

Умывальная -12,2 кв.м.,2,8 кв.м.,3,5 кв.м.,14,3 кв.м. Прачечная – 17,6 кв.м.,

Медкабинет – 8,8 кв.м. Изолятор-7,2кв.м.

Физкультурный зал 52 кв.м.

	
	Всего (кв. м):
	718,5

	1
	Зал для музыкальных и

физкультурных занятий -
	Спортивный инвентарь.

Пианино,
музыкальный центр, ноутбук.
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	2
	Методический кабинет
	Компьютер, принтер,
ноутбук.

(имеется доступ к сети Интернет) (набор
сюжетных
картинок), альбомы

Методические пособия и литературы,
дидактический материал.
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	3
	Кабинет заведующего
	Компьютер,   принтер-2.   Имеется

доступ к сети Интернет, факс
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	4.
	Кабинет
заведующего

хозяйством
	Весы механические, электронные

2
холодильника,
компьютер, ксерокс
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	5.
	Пищеблок
	2 электроплиты,

1электромясорубка, холодильник
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	6.
	Прачечная
	Стиральная машина, утюг.
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	7.
	Групповые помещения
	Детская мебель для практической

деятельности;

Игровая мебель. Атрибуты для сюжетно-ролевых   игр:   «Семья»,

«Гараж»,
«Парикмахерская»,

«Больница», «Магазин»

Уголок
природы,

экспериментирования.

Книжный, театрализованный, изоуголок;
Физкультурный уголок

Дидактические,
настольно- печатные игры.

Конструкторы(напольный,).

Методические
пособия
в соответствии с возрастом детей
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	
	Спальни
	Спальная мебель
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54

	
	Коридоры
	Стенды для   родителей,   визитка

ОУ.

Стенды для сотрудников (административные, охрана труда, пожарная
безопасность, гражданская оборона).
	446183 Самарская область,

Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54



	
	Территория
детского сада
	Прогулочные площадки   для детей всех  возрастных групп.

Игровое,
функциональное, (навесы, столы, скамьи) и спортивное оборудование.

Физкультурная площадка. Огород. Клумбы с цветами.
	446183 Самарская область, Большеглушицкий
район, с.Новопавловка

ул. Советская, 54


Требуется замена кроватей, игрового оборудования, детской площадки, технологического оборудования на пищеблоке, обустройство места для сушки спальных принадлежностей.

Обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка в здании и на прилегающей к СП территории:

· установлена противопожарная сигнализация;

· систематически руководящие работники проходят обучение по охране труда, технике безопасности и действиям в чрезвычайных ситуациях; организовано обучение педагогического и обслуживающего персонала;

· оформлен стенд безопасности жизнедеятельности; два стенда по обучению пожарной безопасности, стенд государственная услуга, информационный стенд, антикоррупция

· работники обеспечены спецодеждой;

· организован систематический административно-общественный контроль;

· проводится ремонт зданий и оборудования по мере необходимости;

-установлена система оповещения «Стрелец»;

_ установлена КТС.

Информационное сопровождение

	Медиатека
	Мультимедийный комплекс

	Лазерн ые диски
	Аудио- кассеты
	Ноутбук
	Компьюте ры
	Принте ры
	Проекто ры
	Скане ры
	Ксерок сы
	Интеракти вные доски
	Плазмен ные панели
	Выход в Интер- нет

	+
	+
	+
	4
	4
	0
	1
	1
	-
	-
	+


Медицинское обслуживание.

Медицинское обследование в СП осуществляется медицинским персоналом Большеглушицкой ЦРБ на договорной основе. Соблюдаются санитарные правила, выполняются санитарно-противоэпидемические мероприятия: прохождение медосмотров работниками СП (100%).

Качество и организация питания.

Питанию детей в СП уделяется особое внимание, т.к. здоровье детей невозможно обеспечить без рационального питания. Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, заключившими контракты с учреждением.

Контроль за качеством питания и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет методист СП Гавриленко Лариса Анатольевна. Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдения режима питания в детском саду организовано 4-х разовое сбалансированное питание детей – завтрак, второй завтрак, обед, усиленный полдник. При составлении меню-требования заведующий хозяйством руководствуется разработанным и утвержденным 10-дневным меню (составление ценности и калорийности), технологическими картами с рецептурой и порядком приготовления блюд с учетом времени года. (Меню соответствует всем требованиям СаНПиН и согласовано с Роспотребнадзором).

Педагоги регулярно информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивается ежедневное меню детей, предлагаются рекомендации по составу домашних ужинов. Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения продуктов.

В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие предписаний надзорных органов и зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2023 года.

Финансовые ресурсы и их использование

Структура расходов Учреждения за 2023г (бюджетные средства):

	№п/п
	Наименование показателей
	Сумма ( руб.)

	1.
	Расходы учреждения всего:
	4469515

	2.
	-в том числе оплата труда
	3254278

	3.
	-из неѐ педагогического персонала
	1992889

	4.
	-начисления на оплату труда
	976456

	5.
	-питание + хозяйственные расходы
	233780

	6.
	-услуги связи
	0

	7.
	-коммунальные услуги
	0

	8.
	-заправка картриджа
	1400

	9.
	-прочие затраты
	3600

	
	
	


8.Внутренняя система оценки качества образования
Руководствуясь с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», статья 28, пункт 2, подпункта 13 (к компетенции образовательной организации в установленной сфере деятельности относится «обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования в образовательной организации), Постановления Правительства РФ №662 от 05.08.2013 г. «Об осуществлении мониторинга системы образования»(с изменениями на 24 марта 2022 года) в учреждении создана и осуществляется внутренняя систем оценки качества образования.

Внутренняя система оценки качества образования – совокупность организационных норма и правил, обеспечивающих объективную информацию и последующую оценку образовательных достижений воспитанников, эффективности деятельности структурных подразделений, включая качество имеющихся ресурсов, качество образовательных программ с учетом запросов основных потребителей образовательных услуг.

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества образования, осуществляется контроль качества образования по следующим направлениям:

Качество образовательных программ дошкольного образования; Качество содержания образовательной деятельности;

Качество образовательных условий

Показатели деятельности СП ГБОУ ООШ с.Новопавловка д/с №8 «Золотой петушок» в 2023году.

	П/п
	Показатели
	Единица измерения
	Значение (за отчетный

период)
	Значение (за период, предшествующи
й отчетному)

	1.
	Образовательная деятельность
	
	
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную
программу
дошкольного
образования, в том числе:
	Человек
	40
	37

	1.1.1.
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	Человек
	40
	37

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5

часов)
	Человек
	0
	0

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	Человек
	0
	0

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого- педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	Человек
	0
	0

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до

3 лет
	Человек
	14
	10

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3

до 8 лет
	Человек
	26
	27

	1.4.
	Численность/удельный

вес
численности воспитанников
в
общей
численности
воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%
	40\100
	37/100

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек/%
	40\100
	37\100

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	человек/%
	0
	0

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%
	0
	0

	1.5.
	Численность/удельный
вес
численности

воспитанников с ограниченными возможностями
	человек/%
	0
	0
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	здоровья в общей численности воспитанников,

получающих услуги:
	
	
	

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	0
	0

	1.5.2.
	По
освоению
образовательной
программы

дошкольного образования
	человек/%
	40\100
	37\100

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	человек/%
	40\100
	37\100

	1.6.
	Средний
показатель
пропущенных
дней
при посещении
дошкольной
образовательной
организации по болезни на одного воспитанника
	день
	13
	7

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в

том числе:
	человек
	3
	3

	1.7.1.
	Численность/удельный
вес
численности педагогических работников, имеющих высшее

образование
	человек/%
	1/33
	1\33

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности

(профиля)
	человек/%
	1\33
	1/33

	1.7.3.
	Численность/удельный
вес
численности педагогических работников, имеющих среднее

профессиональное образование
	человек/%
	2\67
	2\67

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической

направленности (профиля)
	человек/%
	2\67
	2\67

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам
аттестации
присвоена квалификационная категория, в общей

численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	2\67
	2\67

	1.8.1.
	Высшая
	человек/%
	2/67
	2/67

	1.8.2.
	Первая
	человек/%
	0
	0

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж

работы которых составляет:
	человек/%
	
	

	1.9.1.
	До 5 лет
	человек/%
	0\0
	0/0

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	человек/%
	1/33
	1\33

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0
	0

	1.11.
	Численность/удельный
вес
численности педагогических работников в общей численности

педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	1/33
	1/33

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических

и

административно- хозяйственных работников, прошедших за последние
5

лет

повышение

квалификации/профессиональную
	человек/%
	0
	0
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	переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в

общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	
	
	

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических
и
административно- хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и

административно-хозяйственных работников
	человек/%
	0
	0

	1.14.
	Соотношение

«педагогический работник/воспитанник»
в

дошкольной

образовательной организации
	человек/че ловек
	3\40
	3/37

	1.15.
	Наличие
в
образовательной
организации

следующих педагогических работников:
	
	
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	да/нет
	нет
	нет

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	нет
	нет

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	да/нет
	нет
	нет

	1.15.4.
	Логопеда
	
	нет
	Нет

	1.15.5.
	Учителя-дефектолога
	да/нет
	нет
	Нет

	1.15.6.
	Педагога-психолога
	
	нет
	нет

	2.
	Инфраструктура
	
	
	

	2.1.
	Общая
площадь
помещений,
в
которых

осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	149
	149

	2.2.
	Площадь
помещений
для

организации дополнительных
видов

деятельности
воспитанников
	кв. м
	102
	102

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	да
	Да

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да
	Да

	2.5.
	Наличие
прогулочных

площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную

игровую
деятельность

воспитанников на прогулке
	да/нет
	да
	да


Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности СП следует:

· педагогический коллектив в течение 2023 года успешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников;

· в СП  имеется нормативно-правовая, регламентирующая, организационно - правовая, информационно-справочная документация;

· успешно реализуются основная образовательная программа, дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, программа воспитания, отвечающие Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования.

Исходя из представленного анализа деятельности детского сада за 2023 год, администрация сада и педагогический коллектив видит перед собой следующие перспективы развития:

-продолжить работу по повышению качества образования, а именно повысить качество образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО

-продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с условиями реализации Образовательной программы, которая скорректирована в соответствии с ФОП ДО, утверждённой приказом МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ от 25.11.2022г.

№1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» и введена в работу с 01.09.2023г.;

-продолжить оснащение территории детского сада современным оборудованием, продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников образовательных отношений ;

-способствовать повышению педагогической компетентности родителей в вопросах воспитания и развития детей дошкольного возраста, национальных проектов развития образования.

Методист СП Гавриленко Л.А.

17.04.2024г.

Система взаимодействия с семьей

Результаты внутреннего мониторинга способствуют принятию обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного процесса и образовательного результата.
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